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ORDER XIV
Chicken Farmers of New Brunswick
New Entrant Order

1. NEW ENTRANT POOL

1.1 A New Entrant Quota Pool is established by the Board for the
assignment of quota in blocks of 104,000 live kilograms.

2. ALLOCATION OF NEW ENTRANT QUOTA

2.1 Where Chicken Farmers of Canada (CFC) issues new domestic
quota allocation to the Province above 37,581,340 live kilograms
annually, (bases for A-103 to A-108 divided by 6 cycles multiplied by 6.5
cycles @.735 conversion factor), the Board of directors of the Board
shall use 15% of the growth to establish new entrants.

2.2 The growth shall be allocated in blocks of 104,000 live kilograms, as
follows:

2.2.1 The first 104,000 kilograms shall be offered to a new entrant, at na
cost;

2.2,.2 The next 104,000 kilograms shall be offered to the same new
entrant at a lease rate of 25 cents ($00.25) per kilogram per year for the
next twelve (12) years (lease rate quota);

2.2.3 If the new entrant does not wish to acquire the lease rate quota,
the new entrant must inform the Board in writing, and the lease rate
quota shall then be offered to the next new entrant. The offeree then
loses the rights to any further lease rate quota;

2.2.4 Subsequent allocations shall follow the same allocation process.

2.3 Once an individual, a partnership or a corporation has received or
been offered 208,000 live kilograms of quota, the individual, partnership
or corporation ceases to be considered a new entrant;

2.4 If the growth does not allow for an attribution of 208,000 live _
kilograms to a new entrant, the growth will be banked until an attribution
of 208,000 live kilograms can be made to a new entrant. The Board will
temporarily allocate the portion of the New Entrant Quota to current
quota holders for production. The allocation will be pro rata to their then
quota holdings.

2.4.1 The same formula will apply should kilograms remaining after
allocation be less than 104,000 live kilograms.

3 REDUCTION OF PROVINCIAL QUOTA

3.1 In the event the provincial quota is reduced, the amounts allocated
to new entrants in the past will be reduced accordingly.

4 APPLICATION PROCESS

4.1 The availability of quota for new entrants shall be communicated via
advertisements placed in several newspapers published in New
Brunswick. The ads will run for one day in a chosen publication week
and will provide the necessary contact information to enable the
application process to begin.

4.2 If there are no expressions of interest in the New Entrant Quota after
a period of time, the Board will temporarily allocate the New Entrant
Quota to current quota holders for production. The allocation will be pro-
rata to their then quota holdings.

4.3 Interested applicants who contact the Board will be provided an
information package that will include all necessary information regarding
Regulations and Orders and any producer program operated by the
Board or CFC; along with an application form for New Entrant Quota.

. ARRETE XIV
Les Eleveurs de poulet du Nouveau-Brunswick
Arrété sur les Nouveaux Producteurs

1. Contingent commun pour les nouveaux producteurs

1.1 L'Office établit un contingent commun pour les nouveaux producteurs
qui est attribué par tranche de 104 000 kilogrammes, poids vif.

2. Allocation du contingent des nouveaux producteurs

2.1 Etant donné que les Producteurs de poulets du Canada (PPC)
attribue & la province une nouvelle aliocation domestique en sus de
I'allocation annuelle de 37 581 340 kilogrammes (poids vif) (base servant
aux périodes A-103 & A-108, divisé par six (6) cycles, multiplié par 6,5
cycles avec un facteur de conversion de 0,735), le Conseil
d'administration de I'Office doit attribuer 15% de la croissance a la mise
en place de nouveaux producteurs.

2.2 La croissance est attribuée par tranches de 104 000 kilogrammes,
poids vif, comme suit :

2.2.1 ia premiére tranche de 104 000 kg est offerte & un nouveau
producteur, sans frais;

2.2.2. la deuxiéme tranche de 104 000 est offerte au méme nouveau
producteur au taux de 0,25% par kilogramme par année pour les douze
(12) prochaines années (contigent a bail);

2.2.3 dans le cas ol le nouveau producteur ne souhaite pas se porter
acquéreur du contingent 2 bail, il perd son droit 3 tout contingent & bail
éventuel et il doit en informer I'Office qui l'offre par la suite au prochain
nouveau producteur; et

2.2.4. les allocations subséquentes se font de la méme maniére.

2.3 Lorsqu'une personne, une société de personnes ou une corporation a
regu ou s'est vu offert un contingent de 208 000 kilogrammes, poids vif,
cette personne, sociétée personnes ou corporation n'est plus réputée étre
un nouveau producteur.

2.4 Dans le cas oli la croissance ne permet pas I'attribution de 208 000
kilogrammes, poids vif, & un nouveau producteur, les kilogrammes
correspondant seront comptabilisés dans une réserve jusqu'a ce que le
nombre atteigne 208 000 kilogrammes, poids vif, et qu'une premiére
tranche de 208 000 kilogrammes puisse étre attribuée a un nouveau
producteur, entre temps, I'Office attribue proviscirement ce contingent de
nouveaux producteurs aux titulaires actuels de contingents, au prorata de
leur contingent actuel.

2.4.1 La méme formule est utilisée dans le cas ol e nombre de
kilogrammes restant aprés I'attribution est inférieur a 104 000,

3. Réduction du contingent provincial

3.1 En cas de réduction du contingent provincial, les contingents
accordés aux nouveaux producteurs seront réduits en
conséquence.,

4. Marche a suivre

4.1 La disponibilité de contingent pour les nouveaux producteurs est
annoncée au moyen d'une annonce placée dans divers journaux publiés
au Nouveau-Brunswick; 'annonce doit paraitre une fois lors de la
semaine choisie et doit comporter les indications ... 2essaires pour la
marche & suivre.

4.2 A défaut de manifestation d'intérét aprés un certain délai, le Conseil
d'administration attribue le contingent des nouveaux producteurs aux
titulaires actuels de contingents au pro rata de leur contingent actuel.

4.3 Les requérants intéressés qui communiquent avec le Conseil
d'administration recevront une trousse d'informations comportant tous les
renseignements nécessaires concernant les Réglements et les Arrétés de
I'Office ainsi que sur les programmes offerts aux producteurs par I'Office
ou les PPC, de méme que le formulaire de demande de contingent pour
nouveaux producteurs.
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4.4 Applications received will be reviewed and evaluated by a special
committee with advice from independent industry experts where
appropriate. Only those applications meeting all the essential
requirements will be recommended for approval.

4.5 The Board reserves the right to restrict the allocation of New Entrant
Quota to only those applicants able to demonstrate adequate education,
training and experience to:

4.5.1 provide the animal husbandry needed for health and productivity of
the flock;

4.5.2 pian and manage a viable chicken production business as a part of
an existing farm operation or as a stand-alone enterprise; and

4.5.3 carry out good farming practices that comply with all regulations
pertaining to the OFFSAP and Animal Care Program.

5 RECEIVING AND PRODUCING NEW ENTRANT QUOTA

5.1 Should the total kilograms requested by all approved applicants
exceed the number of kilograms available, a draw will be held to
determine the allotment of New Entrant Quota;

5.2 New entrants will pay the same levy rate as other producers.

5.3 A New Entrant Quota cannot be transferred, leased or sold: it must
be in full production by the original quota holder or returned to the
Board, except that it can be transferred:

a) to a family incorporated farm in which the original quota owner is
an active shareholder; or

b) in the case of the death of the original quota holder, to a family
member of the original quota owner (spouse, son, daughter,
son-in-law, daughter-in-law, mother-in-law, father-in-law).

5.3.1 Producers who go out of business or fail to produce their
quota at any time during the 12 years will forfeit their right to the

quota allocation and it will be returned to the New Entrant
program for reallocation.

5.4 At the end of the twelve years, the quota will be permanently
allocated to the producer.

5.5 Once new entrants receive their quota, they are required to meet all
requirements and responsibilities established by the Board and CFC.

6. Review

6.1 This Order will be reviewed after five years.

This order comes into force on Qctober 5, 2017.

Hugh Harmon Louis Martin
Chairman Secretary-Manager

4.4 Les demandes regues sont examinées et évaluées par un comité
spécialement créé & cette fin et par des experts indépendants de
l'industrie, au besoin, et seules les demandes qui satisfont & toutes les
exigences essentielles sont recommandées pour fin d’approbation.

4.5 L'Office se réserve le droit de limiter I'attribution de contingent pour
nouveaux producteurs aux seuls requérants qui démontrent avoir
I'dducation, la formation et 'expérience nécessaires pour

4.5.1 assurer un élevage sein et productif du troupeau;

4.5.2. planifier et gérer une production viable de poulet dans le cadre
d'une exploitation agricole existante ou dans une entreprise autonome;
et

4.5.3 assurer de bonnes pratiques d'élevage, conformes 3 Fensemble de
la réglementation régissant le PASAF et le Programme de soins aux
animaux.

5. Obtention et production de contingent

5.1 Dans le cas oll le fotal des kilogrammes demandés par I'ensemble
des requérants dépasse le nombre disponible, le contingent des
nouveaux producteurs est attribué par tirage.

§.2 Les redevances payables par les nouveaux producteurs est le méme
que celui des autres producteurs.

5.3 I est interdit de transférer, céder & bail ou vendre un contingent pour
un nouveau producteur; il doit &tre entiérement produit par le titulaire
original ou retourné & I'Office. Exceptionnellement, un contingent pour un
nouveau producteur peut &tre cédsé :
a) aune ferme familiale incorporée dans laquelle le titulaire original
de contingent est actionnaire actif;
b) en cas du décés du titulaire original du contingent, & un membre
de sa famille, notamment le conjoint ou la canjointe, le fils, Ia fille,
le gendre, la bru, la belle-mére ou le beau-pére.

5.3.1 Les nouveaux producteurs qui quittent I'élevage ou ne
produisent pas leur contingent & un moment donné pendant la
période de douze ans perdent leur droit au contingent pour les
nouveaux producteurs et le contingent en question est retourné a
I'Office qui le ré-attribue dans le cadre du programme des
nouveaux producteurs.

5.4 Une fois la période de douze ans terminée, le contingent est attribué
de fagon permanente au producteur en question.

5.5 Tous les nouveaux producteurs a qui un contingent est attribué
doivent se conformer a toutes les exigences et aux responsabilités
imposées par I'Office et pas les PPC.

6. Révision

6.1 Le présent arrété sera soumis  une révision dans cing ans.

Le présent arréte entre en vigueur le 5 octobre 2017,

le secrétaire-gestionnaire,
Louis Martin

le président,
Hugh Harmon
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